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Vi gør det let at ansætte nordisk

Få kvalificerede unge medarbejdere til sæsonjob

Nordjobbs service er omkostningsfri

Vi har over 30 års erfaring med at formidle jobs på 
tværs af Norden

Nordjobb understøtter dine medarbejderes trivsel

Du bidrager til mobiliteten på det nordiske 
arbejdsmarked

Motiverede og kvalificerede medarbejdere

Gratis hjælp til rekruttering

Sæsonpersonale til mange forskellige brancher

Hjælp med skattespørgsmål, personnummer og 
skattekort

Hvorfor Nordjobb til din virksomhed?

Hvad tilbyder Nordjobb?

Sådan kommer du i gang
Læs mere om vores services og registrer dit 
ønske til medarbejder på www.nordjobb.org. Du 
er også velkommen til tage direkte kontakt til 
projektlederen i dit land.

Nordjobb gør det let at ansætte en person 
fra et andet nordisk land. Af erfaring ved 
vi, at det giver ny energi og værdifuld 
erfaringsudveksling, når unge med en 
anden kulturel baggrund kommer til en ny 
arbejdsplads. 

Det er vigtigt for Nordjobb, at vi ikke bare finder 
kvalificerede medarbejdere til dig, men at de også 
trives på arbejdspladsen. Derfor hjælper Nordjobb 
ansøgeren med de praktiske forhold omkring 
opholdet, fx at finde bolig og åbne en bankkonto, 
tilbyder fritidsaktiviteter og faciliterer et netværk 
af andre unge. Vi kræver, at vores ansøgere 
behersker dansk, svensk eller 
norsk på et tilfredsstillende 
niveau.

Nordjobb matcher 
dine behov
Nordjobb indgår i tæt dialog med 
arbejdspladsen for at finde ansøgere med de helt 
rigtige færdigheder. Vi har stor erfaring med at 
formidle personale inden for service-, hotel- og 
turistbranchen samt til omsorgsjob, men alle 
fagområder kan komme i betragtning. Du giver 
besked om stillingstype, ønskede kvalifikationer og 
ansættelsesforhold – og herefter sender Nordjobb 
dig kandidater, der matcher dine ønsker. Det er 
naturligvis op til dig som arbejdsgiver, hvem du 
ønsker at ansætte.


